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COMUNE DI BRONTE

XAREA - PERSONALE-RELAZIONI SINDACALI-F. ORMAZIONE

DETERMINAZIONE

NUMERO 22 DEL 10-11-2015

Oggetto: Presa datto dimissioni volontarie ¢ collocamento a riposo su domanda della
dipendente Sig.ra Galati Giordano Rosaria. aj sensi dell'art. 1 comma 9 legge
~ 243/2004, a far data dal 31 dicembre 2015.

IL CAPO DELLA X AREA - PERSONALE-RELAZIONI SINDACALI-FORMAZIONE

VISTA la richiesta della Sig.ra Galati Giordano Rosaria. nata a Bronte il 03.12.1954 ed ivi
residente in via Palermo n. 9 dipendente di ruolo, con la qualifica di Istruttore Amministrativo
categoria giuridica - “C” — economica — “C/4™- assunta al protocollo generale in data 07.10.2015
prot. n. 23526, con la quale chiede di essere collocata in pensione anticipata, opzione donna. a far
data dal 31.12.2015, ai sensi della legge 243/2004 :

RILEVATO che I’art. 1, comma 9 della legge 243/2004 prevede la possibilita. fino al 31 dicembre
2015, per le lavoratrici dipendenti, che optino per la liquidazione del trattamento pensionistico
secondo le regole di calcolo del sistema contributivo previste dal D.Lgs. n. 180/1997. di conseguire
il diritto all’accesso al trattamento pensionistico di anzianita, in presenza di un’anzianita
contributiva di almeno 35 anni e di un’eta pari o superiore a 57 anni:

ATTESO che I"applicazione della suddetta norma in materia di conseguimento del diritto a
pensione, optando per il regime di calcolo del sistema contributivo, ¢ stata confermata dalle piu
recenti disposizioni in materia di trattamenti pensionistici ¢ in particolare dall'art. 24, comma 14,
del D.L. n. 201/2011. convertito nella L. 214/2011. aj sensi del quale le disposizioni in materia di
requisiti di accesso e di regime delle decorrenze previgenti (cd. finestra. pari a 12 mesi successivi
alla maturazione del diritto) continuano a trovare applicazione nelle ipotesi introdotte in via
sperimentale dal citato art. 1. comma 9, della legge n. 243/2004 per il pensionamento delle donne
che. in presenza dei richiamati presupposti, optino per il sistema di calcolo tipico del sistema
previdenziale contributivo:

DATO ATTO che la dipendente Sig.ra Galati Giordano Rosaria ha raggiunto i requisiti utili al
pensionamento anticipato in data 31 maggio 2013, e che. alla data del 30.12.2015, raggiungera [’eta
di anni 61 e giorni 27 maturando un’anzianita contributiva di anni 37, mesi 7 e giorni 15 come da
prospetto redatto dall ufficio del Personale Gestione Economica cosi distinto:

Assunzione 15/10/1978 Cessazione 30/12/2015

Servizio utile a pensione - opzione donna - A 37 M. 02 G. 15
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Maternita riconosciuta D.Lgs. 151/2001 A0 M. 05 G 0

Totale servizio A 37 M. 7 G.15

RITENUTO di dover accogliere I'istanza della dipendente Sig.ra Galati Giordano Rosaria di
essere collocata in pensione anticipata. essendo in possesso dei requisiti utili. come sopra
specificati. a far data dal 31.12.2015 ( ultimo giorno di servizio 30.12.2015);
VISTA la L.R. 48/91;
VISTO il vigente Statuto Comunale;
VISTO il vigente Regolamento Comunale di contabilita:
VISTO il Decreto Sindacale n. 13 del 25.06.2015. di attribuzione incarico di Responsabili di P.O.;
VISTO il Decreto Sindacale n. 24 del 15.10.2015 con il qualc vienc attribuito l'incarico di
Responsabile della X Area " Personale, relazioni sindacali e formazione"al Dott. Battista Fabio
Martino;

DETERMINA

1. Per i motivi esposti in narrativa che qui si intendono riportati e trascritti. accoglicre I'istanza di
collocamento a riposo anticipato, con opzione per il sistema contributivo, della dipendente
Sig.ra GALATI GIORDANO ROSARIA . nata a Bronte il 3.12.1954. categoria giuridica *C”
economica C/4. profilo professionale * Istruttore Amministrativo™ a far data dal 31.12.2015,
(ultimo giorno di servizio 30.12.2015) con diritto al trattamento di quiescenza , a carico
dell'INPS (Gestione dipendenti pubblici).

2. Esperire tutti gli atti necessari, al fine della liquidazione della pensione che gli compete, a cura
dellufficio personale gestione economica.

3. Inviare la presente al Servizio Segreteria * ai fini della classificazione prevista dall’art. 27 del vigente
Regolamento di contabilita.

4. Trasmettere la presente determinazione al Servizio “Ragioneria e Finanze™ ai sensi dell’art. 29 del
Regolamento di contabilita.

3. Disporre che il presente atto venga pubblicato all’ Albo pretorio on line ai sensi dell'art 67, comma 6. del
vigente regolamento degli Uffici ¢ dei servizi e venga, altresi, pubblicato nella Sezione
"Amministrazione Trasparente", sottosezione di 1° livello "Provvedimenti". sottosezione di 2° livello
"Provvedimenti Dirigenti", alla voce "Determine”,

6. Darc atto che le pubblicazioni di cui al precedente punto sono curate rispettivamente dall'ufficio Messi
per I'albo pretorio on line e dall'Ufficio Ced per la sezione "Amministrazione Trasparente.
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I Regponsabile del procedimento :
53 O MARTINO
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